
Ga aan de slag als 
monteur in de lift- en 
roltraptechniek!

Het werk als monteur is enorm veelzijdig door  

de combinatie van besturings- en elektrotechniek, 

mechanica en hydrauliek. Ook in je dagelijkse 

werkzaamheden is deze afwisseling goed merk-

baar. Zo werk je bijvoorbeeld met de nieuwste 

innovaties, zoals Internet of Things, apps en 

digitale logboeken. Ook kom je iedere dag op 

een andere locatie en werk je aan verschillende 

projecten waar je uiteenlopende werkzaamheden 

voor verricht. Je werkt zelfstandig en bent breed 

inzetbaar. Op papier ben je monteur, maar in de 

praktijk ben je timmerman, elektricien, onderhouds-  

en storingsmonteur in één. Na je opleiding heb je zó  

een baan en verdien je ook nog eens goed! 

Technische uitdagingen 

en innovaties

Er zijn volop baankansen in de technische  

sector, zo ook in de lift- en roltraptechniek. 

Begin daarom vandaag nog aan een opleiding 

en ga aan de slag als monteur!

www.vlr.nl/werken-en-leren

www.vlr.nl/werken-en-leren


Meer weten over werken in de lift- of roltraptech-
niek? Ga dan naar www.vlr.nl/werken-en-leren. 

⋅  Het bouwen, installeren en afstellen  

van installaties 

⋅  Tekeningen uitlezen

⋅  Periodieke controles, keuringen  

en onderhoud

⋅  Montage en renovatie

⋅  Controleren op veiligheid, 

bedrijfszekerheid en rijgedrag 

⋅  Draaien van storingsdiensten

⋅  Klantcontact

⋅  Planningen bijhouden

⋅  Administratie, zoals het maken van 

service- en keuringsrapporten

⋅  Flexibel (je kunt je aanpassen aan  

de wensen van de klant en de locatie)

⋅  Probleemoplossend en kwalitatief  

goed werk afleveren 

⋅  Je houdt van een uitdaging (elke dag is 

anders, je weet nooit waar je terechtkomt) 

⋅  Techniek is echt jouw ding 

⋅  Je hebt geen hoogtevrees 

⋅  Stressbestendig (jij bent in staat  

om deadlines te halen)

Wat doet een lift- of 

roltrapmonteur?
Profiel

Carrièremogelijkheden 

Binnen dit vakgebied is er volop 

ruimte voor ontwikkeling. Zo kom 

je binnen als monteur, maar hoef je 

dit werk niet altijd te blijven doen. 

Je kunt namelijk doorgroeien tot 

specialist, chef-monteur of zelfs meer. 

Naast het ROVC (technisch opleider) 

bieden de VLR-lidbedrijven ook volop 

opleidingsmogelijkheden aan.  

Met behulp van speciale programma’s 

helpen ze jou het maximale uit  

jezelf te halen.

www.vlr.nl/werken-en-leren

